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LA GOUVERNEURE HOCHUL ANNONCE UNE BAISSE DU TAUX DE COTISATION
POUR L’INDEMNISATION DES TRAVAILLEURS POUR 2024, CREANT PLUS DE 50
MILLIONS DE DOLLARS D’ECONOMIES POTENTIELLES POUR LES
EMPLOYEURS NEW-YORKAIS

Le taux de cotisation pour lI'indemnisation des travailleurs diminuera de 6 % en
2024, ce qui se traduira par des économies importantes pour plus de 400 000
petites entreprises dans tout I'Etat

La gouverneure Kathy Hochul a annoncé aujourd’'hui que les employeurs new-yorkais
devraient économiser plus de 50 millions de dollars en 2024 grace a une réduction du
taux annuel de cotisation a l'indemnisation des travailleurs, qui a été fixée aujourd'hui et
qui entrera en vigueur le ler janvier 2024. Les employeurs paient une cotisation
annuelle pour faire fonctionner le systéme d'indemnisation des travailleurs de I'Etat de
New York, qui fournit des prestations essentielles aux travailleurs qui se blessent ou
tombent malades a cause de leur travail, tout en protégeant les employeurs contre des
poursuites judiciaires colteuses. Les économies prévues réduiront les colts de
cotisation actuels pour tous les employeurs de I'Etat de New York, ce qui sera
particuliérement utile aux plus de 400 000 petites entreprises de I'Etat.

La gouverneure Hochul a déclaré : « Alors que les employeurs new-yorkais
continuent d'étre confrontés a lI'augmentation des codts et a l'inflation, cette baisse du
taux d'imposition se traduira par des économies significatives pour les petites
entreprises et permettra aux New-Yorkais de conserver l'argent qu'ils ont durement
gagné. "Notre communauté de petites entreprises fournit des emplois essentiels,
stimule notre économie locale et rend les quartiers de tout I'Etat plus vivants et plus
dynamiques, et mon administration reste déterminée & faire de New York I'Etat le plus
favorable aux entreprises et aux travailleurs du pays en maintenant des avantages
vitaux tels que I'indemnisation des travailleurs tout en aidant les entreprises a réduire
leurs codts ».

Le président de la commission des accidents du travail de I'Etat de New York établit un
taux de cotisation pour tous les employeurs avant le 1er novembre de chaque année,
avec effet au 1er janvier de I'année civile suivante. Pour 2024, le taux sera de 9,2 % de
la prime standard ou de I'équivalent de la prime, soit une baisse de 6 % par rapport a



2023, ce qui devrait permettre aux entreprises de I'Etat de New York d'économiser
environ 53 millions de dollars.

La présidente de la commission des accidents du travail, Clarissa Rodriguez a
déclaré : « La commission est fiere de soutenir, aux cotés de la gouverneure, les
entreprises new-yorkaises et leurs employés. Avec I'annonce faite aujourd'hui sur la
réduction des colts pour les employeurs et 'augmentation récemment annoncée des
prestations minimales pour les employés, nous faisons des progres constants dans la
création d'un systéme d'indemnisation des accidents du travail plus favorable aux
travailleurs et aux entreprises ».

Les taux d'imposition sont déterminés en fonction des besoins de la Commission des
accidents du travail et des primes budgétées a I'échelle de I'Etat. Le taux est calculé en
divisant le total des dépenses annuelles estimées de la Commission par une base de
primes totales estimées pour I'ensemble de I'Etat. Les assureurs sont tenus d'appliquer
le taux de cotisation a leur prime ou équivalent de prime.

De plus amples informations sur le taux de cotisation de 2024 et d'autres informations
destinées aux employeurs concernant I'indemnisation des travailleurs sont disponibles
sur le site Web de la Commission des accidents du travail de I'Etat de New York, &
l'adresse wch.ny.gov.
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